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PORTARIA N° 007/2018/FEBAVE

Altera dispositivos do Plano de Cargos e Salarios do corpo docente
do Unibave e da outras providéncias.

O Presidente da Fundag@o Educacional Barriga Verde — FEBAVE, no uso de suas atribui¢des
legais e considerando a necessidade de atualizagdo Plano de Cargos e Salarios do corpo docente
do Unibave,

RESOLVE,

Art. 1° Da nova redagdo ao inciso I do art. 2° do Plano de Cargos e Salarios do Corpo
Docente, que passara a vigorar com a seguinte redacao:

“I. Ensino, que se d4 por meio das aulas ministradas na modalidade presencial ou a distancia,
palestras, seminarios, avaliagdes, atendimento extraclasse, orientagdo e supervisdo de
estagios, tutorias, orientacdo de trabalhos de conclusio de curso e orientacdo de dissertagdes
e teses. ”

Art. 2° Da nova redag@o ao inciso IV do art. 2° do Plano de Cargos e Salarios do Corpo
Docente, que passara a vigorar com a seguinte redacao:

“IV. Atividades de administragdo académica pela ocupagdo de cargos ou fun¢des na gestdo
do ensino superior, coordenacdo de cursos de graduag¢do na modalidade presencial ou a
distancia, coordenag@o geral de pesquisa, coordenacdo geral de extensao, coordenagdo geral
de pds-graduacdo, Pro-Reitorias, Vice-reitoria e reitoria, bem como a
participacdo em reunides ccomissdes de trabalho de 6rgaos
~colegiados nos termos das normas aprovadas pelo Conselho de Administragio Superior —
CAS do Unibave.”

Art. 3° D4 nova redagdo ao inciso 11 do art. 5° do Plano de Cargos e Salarios de Corpo
Docente, que passara a vigorar com a seguinte redacao:

“II — Tutores; ”

Art. 4° D4 nova redagdo ao inciso III do art. 5° do Plano de Cargos e Salarios do Corpo
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Docente, que passara a vigorar com a seguinte redacao:
“III — Professores integrantes do quadro regular, na modalidade presencial e a distancia;

Art. 5° Da nova redag@o ao Art. 8° do Plano de Cargos e Salarios do Corpo Docente, que
passara a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 8° Tutor ¢ aquele que fomenta o aprendizado, por meio de interagdo continua,
sistematica e planejada com o professor. Ele ¢ um facilitador ou orientador académico, com
remunerag¢do de acordo com o Quadro de Remuneragio (Anexo III). «

Art. 6° Da nova redagdo ao art. 11 do Plano de Cargos e Salarios do Corpo Docente, que
passard a vigorar com a seguinte redagdo:

“Art. 11. A admissdo do docente no quadro regular do presente Plano de Carreira sera
realizada por meio de processo seletivo (avaliagdo de curriculo Lattes e entrevista) que
contara com a participacdo do coordenador do curso e o setor de Gestdo de Pessoas.

Art. 7° Dé nova redagdo aos incisos I, IL, IIl e IV do art. 12 do Plano de Cargos e Salarios do
Corpo Docente, que passardo a vigorarem com as redagdes abaixo:

“I - Categoria I: Tutor”
“II — Categoria II: Professor; ™ “III
— Categoria II: Professor; ™ “IV —

Categoria II: Professor;

Art. 8° D4 nova redagdo ao Pardgrafo Unico do art. 13 do Plano de Cargos e Salarios do
Corpo Docente, que passara a vigor com a seguinte redagio:

“Paragrafo tinico — A cada dois anos o docente tera oportunidade de progressdo na sua
carreira, por mérito, conforme legislagdo vigente. ”

Art. 9° Da nova redagdo ao art. 14 do Plano de Cargos e Salarios do Corpo Docente, que
passara a vigor com a seguinte redagao:
1.

“Art. 14. O preenchimento das vagas se dara por meio de Processo Seletivo (avaliagdo de
curriculo Lattes e entrevista) que contara com a participa¢do do coordenador do curso e o
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departamento de Gestdo de Pessoas, obedecendo-se os critérios minimos estabelecidos neste
Plano e condicionado a previsao or¢amentaria, para fins de cumprimento dos requisitos de
merecimento previstos na legislagdo trabalhista.

Art. 10. Da nova redac@o ao art. 19 do Plano de Cargos e Salarios do Corpo Docente, que
passard a vigor com a seguinte reda¢ao:

“Art. 19. Os Tutores, tém remuneragdo definida pela politica salarial da FABAVE —
Fundagdo Educacional Barriga Verde disposta no Quadro de Remuneragdo Docente (Anexo
III), avaliado e aprovado periodicamente, obedecida a legislagdo especifica de que trata a
matéria. ”

Art. 11. D4 nova redag@o ao art. 20 do Plano de Cargos e Salarios do Corpo Docente, que
passara a vigor com a seguinte redacdo:

“Art. 20. Apos dois anos completo de efetivo exercicio na instituigdo, o docente € o tutor
fardo jus a gratificagdo adicional por mérito equivalente a 0,5% (meio por cento) do
respectivo saldrio, até o maximo de 21% (vinte e um por cento), nos termos da legislagdo
trabalhista. ™

Art. 12. Da nova redagdo aos incisos I, I e III do art. 23 do Plano de Cargos e Salarios do
Corpo Docente, que passardo a vigorarem com as redagdes abaixo:

L. Tempo integral - € enquadrado neste regime o docente contratado para
cumprir uma carga horaria de 40 semanais ou mais, distribuidas nas atividades
de ensino, pesquisa, extensio e administragdo académica.

L Tempo Parcial - € enquadrado neste regime o docente contratado para cumprir
uma carga de 12 horas a 39 horas semanais, distribuidas nas atividades de ensino, pesquisa,
extensdo e administragdo académica.

III. ~ Horista - € enquadrado neste regime o docente contratado para uma carga
horéria de até 11 horas semanais em atividades de ensino, pesquisa, extensio e administragio
académica.

Art. 13. Da nova redag@o ao art. 27 do Plano de Cargos e Salarios do Corpo Docente, que
passard a vigor com a seguinte redacéo:

“Art. 27. Todos os docentes independentes de sua carga horaria devem elaborar o Plano de
Atividades Individuais do Docente — PAID, que contemple a sua carga horaria destinadas as
atividades académicas. ;

Art. 14. D4 nova redag@o ao art. 29 do Plano de Cargos e Salarios do Corpo Docente, que
passara a vigor com a seguinte reda¢ao:
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“Art. 29. Com vistas ao aprimoramento e valorizagdo do magistério superior, o UNIBAVE
adota sistema de avaliaco e acompanhamento do desempenho dos docentes e tutores
conforme regulamento aprovado pelo CAS. ”

Art. 15. D4 nova redac@o ao Anexo II do Plano de Cargos e Salarios do Corpo Docente, que
passard a vigor com a seguinte redagdo:

ANEXO IT

1. CRITERIOS PARA PROGRESSAO FUNCIONAL

1.1 Admissédo no Plano

Na admisséo, os novos docentes serdo sempre enquadrados nas categorias I
ou II:

Categoria 1 - Tutores

Categoria II — Especialistas, Mestres € Doutores
Categoria III — Mestres e Doutores

Categoria IV - Doutores

1.2 Progressoes
1.2.1 Progressdao Horizontal

A progressado horizontal no PCCD acontecera bianual por mérito.
1.2.1.1 Progressao por mérito

Para progressdao por mérito na mesma categoria o docente e o tutor deverdo
~atender o conjunto de requisitos disposto no Anexo 1. Esta modalidade de progressdo
podera ser acessada a cada dois anos, na propor¢io de 0,5% (meio por cento) sobre o

salario base, mediante solicitagdo do docente e comprovagdo documental conforme o
PCCD do Unibave.

A primeira progressio por mérito podera ser solicitada quando completados dois

anos de atividade docente no Unibave apos admissao.
X.

1.2.2 Progressdo Vertical
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A progressao vertical no PCCD acontecera mediante a oferta de vaga em
categorias superiores, com sele¢do por meio de edital.

A classificagdo obedecera aos critérios estabelecidos em edital. Para fins de
classificacdo final, entre candidatos com média final igual, os critérios de desempate serdo os
seguintes: ,

a) Maior pontuacdo relativa a publica¢des;

b) Maior experiéncia de docéncia;

¢) Maior experiéncia profissional na area de formagao;
d) Data de admissao mais antiga.

Art. 16. Da nova redagd@o ao Anexo III do Plano de Cargos e Salarios do Corpo Docente,
que passara a vigor com a seguinte redagao:

ANEXO III REMUNERACAO
DOCENTE

VALORES REFERENTE MARCO/2018

Tabela 2 — Remuneragdo docente

Categoria Remuneracio por hora
I R$ 27,15
I R$ 32,58
I ' R$ 37,47
v RS 43.09

Fonte: Unibave

~ Art. 17°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as
disposi¢des em contrario.

Elcio Willemann
Presidente da Fundagdo Educacional Barriga Verde — FEBAVE

Orleans, 18 de outubro de 2018.
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