MATRIZ CURRICULAR 5

- Habilitacdo: Bacharel em Administracdo -

Ingressantes a partir de 2015-A

Primeira Fase Quinta Fase
Caéd Disciplina Créd.] C/H | H/A JPré-Req. Cod Disciplina Créd. | C/H | H/A |Pré-Req.
5501 | Teoria Geral da Administracéo | 4 60 72 5525 JAdministracdo Financeira 4 60 | 72 5515
5502 |Matematica Basica 4 60 | 72 5526 JAdministracdo Mercadoldgica | 4 60 | 72
5503 |Comunicacado e Expressao 2 30 36 5527 |Gestdo de Pessoas | 4 60 | 72
5504 |Comunicacdo Empresarial | 2 30 36 5528 JLogistica Empresarial | 4 60 | 72
5505 |Filosofia 2 30 36 5529 JAdministracdo da Producéao | 4 60 | 72
5506 |Filosofia e Etica Empresarial 2 30 36 Total da Fase 20 | 300 ] 360
5507 |Metodologia Cientifica 2 30 36
5508 | Tecnologia da Informacédo 2 30 36 Sexta Fase
Total da Fase 20 | 300 | 360 Cod Disciplina Créd. | C/H | H/A |Pré-Req.
5530 JAdministracdo Orcamentéria 4 60 | 72 5525
Segunda Fase 5531 JAdministracdo Mercadoldgica Il 4 60 | 72 5526
cod Disciplina Créd.] C/H | H/A |Pré-Req. 5532 |Gestéo de Pessoas Il 4 60 | 72 5527
5509 | Teoria Geral da Administracdo Il 4 60 72 5501 5533 ]Logistica Empresarial Il 4 60 | 72 5528
5510 JComunicacdo Empresarial || 4 60 | 72 5504 5534 JAdministracé@o da Producéo || 2 30 | 36 5529
5511 |Contabilidade Basica 4 60 72 5535 |Elaboracdo de Projeto de Pesquisa 2 30 | 36 5507
5512 |Economia 4 60 | 72 Total da Fase 20 ]300 | 360
5513 |Sociologia 2 30 36
5514 |Sociologia Aplicada a Administracdo 2 30 36 Sétima Fase
Total da Fase 20 | 300 J 360 Céd Disciplina Créd. | C/H | H/A |Pré-Req.
5536 |Jogos de Empresa 4 60 | 72 | 5530 a 5534
Terceira Fase 5537 |Gestédo Estratégica | 4 60 | 72
cod Disciplina Créd.] C/H | H/A JPré-Req. 5538 JAdministracdo e Financas Publicas 4 60 | 72
5515 |Matematica Financeira 4 60 | 72 5502 5539 JEconomia Brasileira e Regional 2 30 | 36 5512
5516 |Contabilidade de Custos 4 60 72 5511 5540 |Mercado de Capitais 2 30 | 36
5517 |Psicologia Organizacional 4 60 | 72 5541 |Pesquisa Operacional 2 30 | 36
5518 |Empreendedorismo 4 60 72 5542 |Orientacéo de Estagio | 2 30 | 36
5519 |Instituicdes de Direito 4 60 | 72 5543 JEstéagio Curricular | 150 | 180
Total da Fase 20 | 300 | 360 5544 JTrabalho de Conclusédo de Curso | 60 | 72
Total da Fase 20 | 510|612
Quarta Fase
Cod Disciplina Créd.| C/H | H/A |Pré-Req. Oitava Fase
5520 |Analise de Investimentos 4 60 72 5515 Cod Disciplina Créd. | C/H | H/A |Pré-Req.
5521 |Analise de Custos 4 60 | 72 5516 5545 JAdministracdo de Sistemas de Informacao 4 60 | 72 5508
5522 |Organizagao, Sistemas e Métodos 4 60 72 5546 |Gestdo Ambiental 4 60 | 72
5523 |Estatistica 4 60 | 72 5547 JComércio Exterior 4 60 | 72
5524 |Legislacdo Comercial, Tributaria e Concorrencial 4 60 | 72 5548 |Gestdo Estratégica Il 2 30 | 36 5537
Total da Fase 20 | 300 | 360 5549 |Consultoria e Auditoria 2 30 | 36
5550 JAdm. de Pequenos Empreendimentos 2 30 | 36
Carga Horéria do Curso Créd.| C/H | H/A 5551 |Orientacéo de Estagio Il 2 30 | 36 5542
Aulas Referentes as Disciplinas 160 ]2400]2880 5552 |Estagio Curricular Il 150 ] 180 5543
Estagio Curricular 300 | 360 5553 |Trabalho de Conclusé&o de Curso Il 60 | 72 5544
Atividade Complementar 180 | 216 5554 |Libras (optativa) 2 30 | 36
Trabalho de Conclusédo do Curso 120 | 144 Total da Fase 20 ]510]612
Total 160 ]3000} 3600




