Fundagao Educacional Barriga Verde - FEBAVE
Escola Barriga Verde - EBV

EDITAL DE RENOVAGAO N2 039 /2016

O Presidente da Fundacdo Educacional Barriga Verde -
FEBAVE, mantenedora da Escola Barriga Verde - EBV,
Professor Elcio Willemann, no uso de suas atribui¢des
estatutdrias e de acordo com a legislacdo correlata, torna
publico o presente Edital para renovacao das Bolsas de
Estudo para o ano de 2017.

1. Aplica-se o presente Edital aos alunos matriculados e contemplados com a Bolsa de
Estudo Integral e Parcial da Escola Barriga Verde — EBV.

2. Para a renovacdo das Bolsas, o pai, mae ou responsdvel pelo aluno, devera
preencher e entregar o Termo Aditivo de Renovacao de Bolsa de Estudo, juntamente
com a documentacado solicitada.

3. Para comprovar a situagdo socioecon6mica do aluno e grupo familiar, serao
utilizados os seguintes documentos:

a) Termo de renovacdo de bolsa integral e parcial;

b) Cépia do comprovante de residéncia;

c) Assalariados:

e Trés ultimos contracheques (recibo de salario), no caso de renda fixa;

e Seis ultimos contracheques (recibo de salario), quando houver variagao.

e (Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) (folha de identificagdo, a
baixa do ultimo contrato de trabalho e a proxima pagina de contrato em branco) ou
Declaragdo de que ndo possui, quando for o caso (ANEXO lll);

d) Trabalhador auténomo:

e Declaragdo Comprobatéria de Percepcdo de Rendimentos (DECORE) original dos
Ultimos trés meses (pode ser apenas uma DECORE) feita por Contador/ Técnico
Contabil inscrito no CRC ou Declarac¢do de trabalhador auténomo (ANEXO IV);

e Guia de recolhimento do INSS do uUltimo més, compativel com a renda declarada;

e Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) (folha de identificagdo, a baixa do
ultimo contrato de trabalho e a préxima pagina de contrato em branco) ou Declaragdo
de que ndo possui, quando for o caso (ANEXO III).



e) Renda Informal:

e Declaragdo Comprobatéria de Percepcdo de Rendimentos (DECORE) original dos
Ultimos trés meses (pode ser apenas uma DECORE) feita por Contador/Técnico
Contabil inscrito no CRC ou Declaragdo de Renda Informal (ANEXO V);

e Guia de recolhimento do INSS do ultimo més, compativel com a renda declarada;

e Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) (folha de identificacdo, a baixa do
ultimo contrato de trabalho e a préoxima pagina de contrato em branco) ou Declaracdo
de que ndo possui, quando for o caso (ANEXO III).

f) Proprietarios de Empresa:

e Trés ultimos pro-labores/contracheques de remuneragdo mensal e/ou Declaragdo de
Percepcdo de Rendimentos original feita pelo Contador/ Técnico Contabil inscrito no
CRC, contemplando os ultimos 12 meses. Relativos a retirada de pré-labore,
distribuicdo de lucros e outros rendimentos auferidos no periodo.

e (Cdpia do contrato Social atualizado ou instrumento equivalente. Em caso de empresa
sem atividade e/ou inativa apresentada, protocolo da baixa de uma das esferas:
Municipal, Estadual ou Federal;

e Balanco Patrimonial da Empresa;

e Declaragdo Completa de Imposto de Renda Pessoa Juridica (IRPJ) (exercicio 2016 e
ano-calendario 2015) ou no caso de empresas optantes pelo Simples Nacional a
Declaracdao Completa Anual do Simples Nacional — DASN;

e Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) (folha de identificacdo, a baixa do
ultimo contrato de trabalho e a préoxima pagina de contrato em branco) ou Declaracdo
de que ndo possui, quando for o caso (ANEXO III).

g) Aposentados, pensionistas ou beneficiarios de auxilio doenca do INSS, assim como

qualguer outro instituto de previdéncia publica ou privada:

e Ultimo comprovante de recebimento de aposentadoria ou pensdo, emitida pelo
site: http://www8.dataprev.gov.br/SipalNSS/pages/hiscre/hiscrelnicio.xhtm

e Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) (folha de identificagdo, a baixa do
ultimo contrato de trabalho e a préxima pagina de contrato em branco) ou
Declaragdo de que ndo possui, quando for o caso (ANEXO lll) para menores de 70
anos.

e Declaragdo de que ndo exerce atividade remunerada (ANEXO VII) para maiores de
16 anos e menores de 70 anos.

h) Produtor Rural:

e Notas fiscais de vendas dos ultimos seis meses ou da safra anterior, no caso de
produtos vendidos anualmente;


http://www8.dataprev.gov.br/SipaINSS/pages/hiscre/hiscreInicio.xhtm

e Declaragdo de rendimentos reconhecida em cartdrio, quando ndo emitir nota fiscal
de produtor e tiver outra atividade agricola (ANEXO XIV);

e |TR — Imposto Territorial Rural;

e Contrato de arrendamento e/ou parceria (se houver);

e Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) (folha de identificacdo, a baixa do
ultimo contrato de trabalho e a préxima pagina de contrato em branco) ou
Declaragdo de que nao possui, quando for o caso (ANEXO IIl);

i) Estagidrios:

e Termo de compromisso de estagio;

e Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) (folha de identificacdo, a baixa do
ultimo contrato de trabalho e a prdoxima pagina de contrato em branco) ou
Declaracdo de que ndo possui, quando for o caso (ANEXO ll1).

j) Se recebedor de Pensio Alimenticia:

1)

e Declaracdo que recebe auxilio e/ou Pensdo alimenticia (ANEXO XIIl);
e Decisdo judicial ou acordo homologado judicialmente.

k) Pessoas que tenham rendimentos de aluguel ou arrendamento de bens mdveis e

imdveis:

e Contrato de locacdo ou arrendamento devidamente registrado em cartdério
acompanhado do uUltimo comprovante de recebimento;
e Declaragdo de recebimento de aluguel (ANEXO VI).

Desempregados (académico ou integrante do grupo familiar, com mais de 16 e menos de
70 anos):

Se Desempregados Declaragdo de que ndo exerce atividade remunerada (ANEXO VII).
Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS (cépia da péagina da foto, dos
dados de identificagdo, da saida do trabalho e a péagina seguinte em branco); quando for o
caso (ANEXO ).

Rescisdo do ultimo contrato de trabalho, quando houver registro nos ultimos seis meses;
Comprovante de recebimento do Seguro Desemprego.

Declaragdo de que ndo possui Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS (ANEXO ll1);

4. Para manutencdo do beneficio, o aluno devera:

4.1 Para a manutencgdo da bolsa recebida, o estudante devera:

a) Nao reprovar por desempenho escolar em mais de duas disciplinas ou por frequéncia;



b) Manter conduta escolar de acordo com os termos do regimento da Escola;
c) Estar com o pagamento dos valores referentes as mensalidades em dia.

5. O periodo de renovagdo serd de 16 a 30 de novembro de 2016, na Coordenacgdo de Apoio
ao Estudante — CAE, Bloco B, anexo ao Museu ao Ar Livre, rua Pe. Jodo Leonir Dall’Alba, s/n,
Bairro Murialdo, Orleans/SC.

Horario de Atendimento de Segunda a Sexta — Feira
13h 30mim as 17h
19h as 22h

6. O aluno terd seu beneficio cancelado se:

a. Estiver sem matricula para o ano de 2017;
b. Ndo entregar o Termo de Renovacao de Bolsa de Estudo, bem como a
documentacgao exigida na data acima especificada;

7. A relagdo com os resultados das renovagbes serd publicada até o dia 05 de
dezembro de 2016 no mural da Escola Barriga Verde — EBV e no site do
www.unibave.net.

Os termos e a relacdo de documentos serdo encaminhados aos alunos por meio do
envelope de Renovagdo de Bolsa de Estudo 2017, contendo todas as orientagdes.
Permanecem em vigor os demais itens do Edital supracitado.

Orleans - SC, 11 de novembro de 2016.

Elcio Willemann
Presidente da Febave


http://www.unibave.net/

